Dossier du collaborateur - novembre 2026
Etabli pour répondre & un contrdle du service de I'emploi.

FICTIF Fictif

Fonction : Plongeur

Contrat : non renseigné | du - au durée indéterminée

Téléphone (en cas d'absence) : +41 70 000 00 00 | Déplacement : non renseigné
Numeéro AVS : non renseigné

Etat civil : non renseigné | Enfants & charge : non renseigné

Soumis aux allocations familiales (ALFA) : non renseigné

Piéces du dossier

[ MANQUANT ] Contrat de travail

[ MANQUANT ] Copie de la carte AVS

[ MANQUANT ] Copie de la carte d'identité ou du passeport
[ MANQUANT ] Certificat de salaire

Eléments manquants : 8 sur 8

Activité de novembre 2026

Jours de travail planifiés : 21
Heures planifiées : 189 h (base mensuelle 192 h, solde -3 h)
Source : planning RestEasy (heures réelles : fiche de saisie CCNT du collaborateur).

Document généré par RestEasy le 03.11.2026.



Fictif Fictif

Décembre 2025

Planning individuel

L M M J VvV s/D/L M M J V s D|/L/M M J V s D L M/ M J VvV s D L M M Jours Heures Solde Repos
1 2 3 45 6|7 |8 9|10 11 12 13 14 |15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26|27 28 29 30 31 estimées (jours)
F|9]9 9/9|9|F 9/9|9/9|9|F|[9|9]|9(9|9 F 9/19/9(9|9|F |99 22 198 +6 9

. R - Repos D F - Fermé

| Travail (9 h)

Cumul depuis janvier (12 mois)

| - Hors contrat

Jours de repos (R + F)

Jours travaillés 261
Heures estimées 2349 h
Solde (base 2304 h) +45 h

104

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Janvier 2026
J Vv S D L M M J \Y S D L M M J Vv S D L M M J Vv S D L M M J Vv S Jours Heures Solde Repos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 11 |12 13|14 | 15|16 |17 18 |19 20|21 22 |23 24 25 26 27 |28|29 |30 31 estimées (jours)
9 9 9 F 9 9 9 9 9 F 9 9 9 9 9 F 9 9 9 9 9 F 9 9 9 9 22 198 +6 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (1 mois)

Jours travaillés 22
Heures estimées 198 h
Solde (base 192 h) +6 h
Jours de repos (R + F) 9

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




Fictif Fictif

Planning individuel

Février 2026
D L M M J \Y S D L M M J Vv S D L M M J Vv S D L M M J \Y S Jours Heures Solde Repos
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 |12 |13 |14 |15 16 | 17 18 |19 20|21 22 | 23 24 |25 26|27 |28 estimées (jours)
9 F 9/9/9|9|9|F|9/9|9|9]|9 Flo|9|9]9 9 F 9 9 9 9 20 180 -12 8

. R - Repos D F - Fermé

| Travail (9 h)

Cumul depuis janvier (2 mois)

| - Hors contrat

Jours de repos (R + F)

Jours travaillés 42
Heures estimées 378 h
Solde (base 384 h) -6 h

17

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Mars 2026
D L M M J \Y S D L M M J \Y S D L M M J \Y S D L M M J \Y S D L M Jours Heures Solde Repos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 |12 |13 |14 |15 |16 | 17 18 |19 20|21 22 23 24 |25 26|27 28|29 |30 31 estimées (jours)
9 F 9 9 9 9 9 F 9 9 9 9 9 F 9 9 9 9 9 F 9/ 9 9/ 9|9|F|9 22 198 +6 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (3 mois)

Jours travaillés 64
Heures estimées 576 h
Solde (base 576 h) Oh
Jours de repos (R + F) 26

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




Fictif Fictif

Avril 2026

Planning individuel

M J/Vv s bD/L/M M J VvV s DL M M J| V| s DL M M J V S D L M M J Jours Heures Solde Repos
1,2 3|45 6 7 8 10 111 12 13 14 |15 16 |17 |18 19 |20 21 22 23 24 25|26 |27 28 29|30 estimées (jours)
9 9|9(9|F 9/9(9/9|9[F|[9]|9]|9 9/9(F (9|99 9 9|F(9|9|9 22 198 +6 8

| Travail (9 h)

| R-Repos

D F - Fermé

Cumul depuis janvier (4 mois)

| - Hors contrat

Jours travaillés 86
Heures estimées 774 h
Solde (base 768 h) +6 h
Jours de repos (R + F) 34

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Mai 2026

Vs /L M M J Vv s/D/L M M J VvV s D L M M J VvV s D L M M J V| S D  Jous Heures Solde Repos
12 3 4 56 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 |25 26 27 28 29 30 31 estimées Gours)
9 9/ F |9 91919 (9[F|[9]|9]|9 9/9(F[9]/9]/9]|9]|9 F|9/9]/9]|9 9 22 198 +6 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (5 mois)

Jours travaillés 108
Heures estimées 972 h
Solde (base 960 h) +12 h
Jours de repos (R + F) 43

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi



FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Juin 2026

L M M J vV s DL M M J VvV S D L M M J V S D L M M J V s D L M  Jous Heures Solde Repos
1 2 3 4|56 7 8 9 10 11|12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25|26 27 28 29 30 estimées Gours)
F|19/9]/9]|9 9|1 F|9(9(9]9]|9 F|9/9]/9]|9 9/F|9[9|19|9|9 F 9 21 189 -3 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (6 mois)

Jours travaillés 129
Heures estimées 1161 h
Solde (base 1152 h) +9 h
Jours de repos (R + F) 52

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi



FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Juillet 2026

M J/v/ s/ b/t Mm M J v s DL MM J Vv soDlLIMMI|lvis DL M M I V] o ous Heures Solde Repos
12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 estimées ours)
99 9/9|F |9 9/9/9/9|F |9 9/9|/9/9/F[9/9]/9(9]|9 F 9199 22 198 +6 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (7 mois)

Jours travaillés 151
Heures estimées 1359 h
Solde (base 1344 h) +15h
Jours de repos (R + F) 61

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




Fictif Fictif

Planning individuel

Aot 2026

s' DL MM J VvV s D L MM J V S D L MM J/ V S D L M M J VvV S D|L Jours Heures Solde Repos
1,238 4|5 7 8910 11 12 13 14 15 16 |17 18 19 20 21 |22 23 |24 25 26 27 |28 | 29 30 31 estimées Gours)
9/9/F[9]/9]/9]|9]|9 F|19/9/9]9]|9 F 9/9|/9/9/9/F|9|9|9 919 |F 22 198 +6 9

| Travail (9 h)

| R-Repos

D F - Fermé

Cumul depuis janvier (8 mois)

| - Hors contrat

Jours travaillés 173
Heures estimées 1557 h
Solde (base 1536 h) +21 h
Jours de repos (R + F) 70

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




Fictif Fictif Planning individuel

Septembre 2026

M M|/J| Vv s bD/L M M J VvV s D L M/ M/ J V s DL M M J VvV s D L M M Jours Heures Solde Repos
12 3|45 67 89 10 11 12 13|14 15 16 17|18 19 20 21 22 23 24 25| 26|27 28 29|30 estimées (jours)
9191999 F 1 9/9/9]|9|9 F|9/19]/9]|9 9| F|9]9 9/ 9|9/F |99 22 198 +6 8

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (9 mois)

Jours travaillés 195
Heures estimées 1755 h
Solde (base 1728 h) +27 h
Jours de repos (R + F) 78

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi



FlCtlf FlCtlf Planning individuel

Octobre 2026

J/v s p/L M M/ J|V|) s D/L M M J V s DL M M/J| |V s D L M M J VvV s Jours Heures Solde Repos
1,2 /38|45 6|7 89 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25|26 27 28 29|30 31 estimées (jours)
9 9/9(F[9]9|19]9]9 Fl9|9 9/9(9/F|9/9]9]9 9|/ F|9/9]|9|9 22 198 +6 9

D Travail (9 h) . R - Repos D F - Fermé D - Hors contrat

Cumul depuis janvier (10 mois)

Jours travaillés 217
Heures estimées 1953 h
Solde (base 1920 h) +33 h
Jours de repos (R + F) 87

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




Fictif Fictif

Novembre 2026

Planning individuel

Db/L M M J V| s/D/L MM J| V s DL M M J V s D L M M J|V s D L Jours Heures Solde Repos
1.2 3 4 6 7 8 9 10 11 12|13 |14 15 16 17 18 19 |20 21 |22 23 24 |25 26 27 28 29 |30 estimées (jours)
9/F|9]/9(9]|9 9/F|[9]/9/9]|9]9 F|9/9]9 9|19 |F 9/9/9(9|9|F 21 189 -3 9

. R - Repos D F - Fermé

| Travail (9 h)

Cumul depuis janvier (11 mois)

| - Hors contrat

Jours de repos (R + F)

Jours travaillés 238
Heures estimées 2142 h
Solde (base 2112 h) +30 h

96

Base : 192 h par mois ou 45 h par semaine - 2 jours de repos par semaine - fermé le lundi




